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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ARIG BE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISC CLIMATICO”

INFORME N°® 10 - 2014 - TP/DE/UGPPME-UME

PARA : M. Sc. JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS
Directora Ejecutiva

ASUNTO : Evaluacién de Metas e Indicadores de Desempefio del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo correspondiente al .|

Semaestre del afio 2013 en el Marco de la Politica Nacio % @
Gobierno (Decreto Supremo N° 027-2007-PCM) JT E:BQ T

REF. : a) Oficio circular N° 050-2013-MTPE/4/9 . T
b) Correo electronico de fecha 17/01/2014 ST
FECHA : Lima, 17 de enero de 2014 o
17 EHE 7014
ISR

Mediante el documento de la referencia a), la Oficina General de Planeamignto yi
Presupuesto del Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo, solicita la evaluacion ™
de Metas e Indicadores de Desempefio del Ministeric de Trabajo y Promocién del:

Empleo en el marco de la Politica Nacional de Gobierno correspondiente al afio 2013
(D.S. N° 027-2007-PCM y modificatorias).

Al respecto, la Unidad de Monitoreo y Evaluacién (UGPPME), ha realizado la

actualizacién de la maitriz correspondiente, el cual esta adjunia a la presente para
conocimiento y fines.

Cabe indicar que durante el afio 2013, el Programa ha logrado generar 25,829
empleos temporales, en beneficio de la poblacién mas vuinerable del pais, lo que
representa el 95% de la meta programada en el 2013.

Asimismo, se ha logrado beneficiar a 29,464 Jefes de familia (hombres y mujeres)

durante el | y Il Semestre del afio 2013, asi como a 20,816 Jefas de familia (Mujeres)
durante el afio 2013.

Cabe indicar que la informacion sobre el nimero de participantes beneficiados con una
compensacion econdmica por el Programa en el | y Il Semestre del 2013 ha sido

verificado y vaiidado por la Unidad Gerencial de Promocion (UGPROM), mediante el
documento de la referencia b).

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

szescanyrugdendinan aanscavsauanagiusuzren

ity Jorge Armando Arce Haya
% dela Unidad da Maritoreo y Evaluacida - UNE
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“DECENIO DE LAS PERSCNAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERI™
"ARO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTAIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CLIMATICO"

Visto el Informe N° 10-2014-TP/DE/UGPPME-UME, estando de acuerdo en su
contenido y en el marco de la competencia de esta Unidad Gerencial, la que suscribe
lo hace suyo v lo eleva a su Despacho para las acciones que estime pertinente.

Atentamente,

“FRO TRABAJA PERU \;
Econ. Zsi tshel Aguitar Planio

Gerents de la Unidad Gerancigl da
Planificacicn, Presupuesie, Worilcrady
Evatuacion
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